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Squinzi sulla riforma dei contratti

«L'unico vero secondo livello
e il premio di partecipazione»

::CLAUDIO ANTONELL!

BNA «Siamo certi che il nuovo presidente di
Confindustria nelle scelte che saranno fatte per
la revisione delle regole contrattuali, terra an-
che conto del nostro esempio e riuscira a con-
cordare con le organizzazioni sindacali un mo-
dello flessibile, nel quale le diverse realti sefto-
riali possano valorizzare quanto di positivo co-
struito negli anni e migliorare eventuali situa-
zionidi criticitan. Lo hadetto il presidente diFe-
derchimica, Giorgio Squinzi, nel suoin-
tervento all'‘assemblea annuale del-
la Federaizone nazionale dell'In-
dustria chimica, tenutasi ieri a
Milano. Il contratto dei dipen-
denii del settore della chimica &
stato rinnovato lo scorso dicem-
bre, senza scioperi. «Alla luce
della nostra esperienza», ha ag-
giunto Squinzi, «rimaniamo con-
vinti che il contratto nazionale & Ja cor-
niceideale per soluzionidiampio respiron.
In particolare il numero uno di Federchi-
micasidice dubbioso sulla contrattazione terri-
toriale perché troppoframmentaria. «Suquesto
argommento siamo all'avanguardia e lo dimostra
il fatto», continua Squinzi che dal 1998 a oggi
non abbiamo avuto un solo giomo di sciopero.
Di conseguenza credo che parlando di contrat-
tazione di secondo livello valga soltanto il pre-
mio di partecipazione; le altre opzioni sarebbe-
10 rischioser, Nel settore chimico ogni azienda
rinegozia conisindacatii propriobiettivi, in ba-
se alla produttivita e alla profittabilita, e li colle-
gaalla massasalariale. «Questo 2unasortadife-

Giorgio Squinzi

deralismo ma collegato alla produttivita», ag-
giunge Squinzi sottolineando che l'altvo obiet-
tivo delle future piattaforme contrattuali deve
tenere conto della stipula di fondi complemen-
tari previdenziali e sanitari. «Solo in questo mmo-
do si.fornisce sostegno alla sanith pubblica»,
continua il numerc uno di Federchimnica, «e st
incentiva un nuovo collante tra le parti sociali».
Lo stesso discorso si estende alla formazione
professionale spina dorsale della competitivita
aziendale e della mobilita dei singoli lavoratori.
Sugli altri argomenti caldi per il rilancio
dell'economia Squinzi aggiunge:
«In Italia non pud essere suffi-
ciente una politica di lungo pe-
riodo come quella coraggiosa e
necessaria che il governo ha in-

- dicato sul nuclearer. Secondo
Squinzi, infatti, «ci vogliono in-
terventi di impatto immediato»,
tra i quali aimuovere le li-
mitazioni alla
come l'assenza diun
mercato a termine € ren-
dere possibili contratt dilungo periodo». I pre-
sidente di Federchimica chiede infine di «ridur-
re gli oneri impropii e rivedere la distribuzione
degli oneri wa fiscalita generale ed energeticar e
di «chiarire gli aspetti normativi relativi alla di-
stribuzione di energia nei poli industriali».
Squinziricordainfatti che «lachimicagil settore
che accoppia di pilintensita energetica e aper-
turaalla concorrenza estera e di conseguenza é
quello pilt penalizzato da un costo dell'energia
dioltre il 30% superiore a quello che si paga po-
chi metri oltre i nostri confini»,
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